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Las recientes turbulencias en el
mercado de acciones estan afectando
gravemente los planes de jubilacion.
Aunque el gobierno federal ofrece
proteccion limitada a los ahorros
contenidos en cuentas de banco y
pensiones, muchos se preguntan si
existen salvaguardas para los ahorros
de jubilacion.

El gobierno federal protege a los
ahorros de jubilacién contra fraude

y mala administracién. Sin embargo,
no garantiza a los ahorros de
jubilacion contra pérdidas debidas a la
declinacion del mercado.

Los fondos de jubilacion deben
mantenerse por separado de los activos
de una compania. Si la compania se
declara en quiebra, los ahorros de
jubilacion de sus empleados estan a
salvo de los acreedores. Por lo general,
los patrocinadores de un plan deben
tener una fianza para proteger al plan
contra pérdidas fraudulentas a causa
de malversaciones y otras conductas
ilicitas.

Ademats, el Departamento del Trabajo
tiene reglas que deben seguir los
fiduciarios de planes de jubilacion, asi
como el administrador del plan. Los
fiduciarios del plan deben acatar una
norma de conducta, estipulada en la
ley de seguridad de los ingresos de
jubilacién para empleados de 1974:
éstos deberdn actuar “exclusivamente

en interés de los participantes y
beneficiarios” y deberan desahogar sus
tareas “con el cuidado, la habilidad,

la prudencia y la diligencia... que
cualquier hombre prudente que
actuara en similar funcién y estuviera
familiarizado con tales asuntos
aplicaria en la conduccién de una
empresa de caracter similar y objetivos
similares”.

Hablando en términos generales, esto
significa que los fiduciarios del plan
deben tomar decisiones competentes
y fundadas a nombre de los
participantes, asi como tomar medidas
para reducir los riesgos, como es
ofrecer una mezcla diversificada

de opciones de inversion. Ademas,
deben documentar sus acciones y
comunicarlas a los participantes del
plan. Los fiduciarios de plan que no
cumplan con estas normas pueden
ser considerados responsables ante la
ley. La Administracién de Seguridad
y Beneficios del Departamento del
Trabajo es responsable de hacer
cumplir estas reglas.

Ao largo de la historia, el mejor
seguro contra los vaivenes del
mercado es mantener una cartera
diversificada y una perspectiva

a largo plazo!.! Estas estrategias
fundamentales de inversion son
formas efectivas de reducir los riesgos
y de alcanzar las metas de jubilacion.

! La diversificacién no garantiza una ganancia ni protege contra las pérdidas en un mercado a la baja.



Antes de invertir, los patrocinadores y los participantes del plan deben revisar con atencion los objetivos de inversion, los riesgos,
los cargos y gastos de las opciones de inversion que se ofrecen dentro del plan de jubilacion. Los folletos de cada fondo mutuo y
del Contrato de anualidad colectivo variable de The Standard, y cada opcidn de inversion dentro de la anualidad colectiva variable
y de la anualidad colectiva contienen ésta y otra informacion importante. Pueden obtenerse los folletos llamando al 877.805.1127.

Por favor, lea los folletos con atencion antes de invertir.
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